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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 

Методические рекомендации по самостоятельной работе являются обязательной 

частью учебно-методических комплексов учебных дисциплин, реализуемых в Сургутском 

филиале Финуниверситета (далее – филиал). 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы студентами 

(далее – СРС) разработаны в соответствии с рабочей программой дисциплины «Экономи-

ка организации». 

По учебному плану в соответствии с рабочей программой на изучение дисциплины 

студентами очной формы обучения предусмотрено всего 86 часов, из них лекций – 50 ча-

сов, практических занятий – 20 часов, самостоятельных занятий – 16 часов.  

Цель методических рекомендаций – определить роль и место самостоятельной ра-

боты студентов в учебном процессе, конкретизировать ее формы, виды и приемы выпол-

нения учебных заданий, обеспечив эффективность самостоятельной внеаудиторной рабо-

ты.  

Задачами методических рекомендаций по выполнению самостоятельной работы 

являются: 

 управление познавательной деятельности студентов; 

 активизация самостоятельной работы студентов; 

 развитие творческого отношения к дисциплине; 

 формирование общеучебных умений и навыков (информационные, работа с тек-

стом, исследовательские, организационные, в том числе навык самоорганизации). 

Функциями методических рекомендаций по самостоятельной работе являются: 

 определение содержания самостоятельной внеаудиторной работы студентов по 

овладению программным материалом; 

 установление требований к результатам СРС. 

В структуру методических рекомендации по выполнению самостоятельной рабо-

ты входит: 

− пояснительная записка; 

− тематический план самостоятельной работы; 

− карта самостоятельной работы студента; 

− задания для выполнения самостоятельной работы; 

− информационное обеспечение самостоятельной работы. 

 

Роль и место самостоятельной работы студентов 

в образовательном процессе 

 

СРС - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-исследовательская 

работа студентов, выполняемая во внеаудиторное время по заданию или при методиче-

ском руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. 

Самостоятельная работа является важной частью учебного процесса, обязательной 

для каждого студента. Выполнение студентами самостоятельной работы позволит им при-

обретать не только знания, но и социально- и профессионально значимые умения и навы-

ки, в том числе опыт самоорганизации, самостоятельного решения актуальных вопросов. 
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Целью СРС является овладение фундаментальными знаниями, профессиональны-

ми умениями и навыками деятельности по направлению подготовки, опытом исследова-

тельской деятельности, а также самоорганизации и творческого подхода к решению про-

блем учебного и профессионального уровней. 

Задачами СРС являются:  

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практиче-

ских умений студентов; 

 углубление и расширение теоретических знаний; 

 формирование умений использовать нормативную, правовую, справочную до-

кументацию и специальную литературу;  

 развитие познавательных способностей и активности студентов: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;  

 формирование самостоятельности мышления, способности к саморазвитию и 

самореализации;  

 развитие исследовательских умений; 

 использование материала, собранного и полученного в ходе самостоятельных 

занятий на семинарах, практических и лабораторных занятиях, при написании курсовой и 

выпускной квалификационной работ, для эффективной подготовки к итоговым зачетам и 

экзаменам. 

Формы СРС вариативны:  

− изучение и систематизацию официальных государственных документов - зако-

нов, постановлений, указов, нормативно-инструкционных и справочных материалов с ис-

пользованием информационно-поисковых систем "Консультант-плюс", "Гарант", глобаль-

ной сети "Интернет";  

− изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодиче-

ских изданий с привлечением электронных средств официальной, статистической, перио-

дической и научной информации;  

− подготовка докладов и рефератов, написание курсовых и выпускных квалифика-

ционных работ;  

− участие в работе студенческих конференций, комплексных научных исследова-

ниях и т.д.  

Результатами СРС являются: 

− закрепление знаний теоретического материала практическим путем; 

− сформированные умения самостоятельной работы, направленные на приобрете-

ние знаний, навыков и возможности организации учебной и научной деятельности; 

− приобщение к научному творчеству; 

− овладение фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и 

навыками деятельности; 

− применение полученных знаний и практических навыков для анализа ситуации и 

выработки правильного решения, формирования собственной позиции. 

− повышение качества и интенсификации образовательного процесса. 
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Критериями оценки результатов внеаудиторной СРС являются: 

 уровень освоения учебного материала; 

 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении практиче-

ских задач; 

 уровень сформированности умений; 

 уровень умения активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения материала; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 уровень умения ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 уровень умения четко сформулировать проблему, предложив ее решение, крити-

чески оценить решение и его последствия; 

 уровень умения сформулировать собственную позицию, оценку и аргументиро-

вать ее. 

Общие критерии оценки выполненной самостоятельной работы: 

− оценка «5»  работа выполнена без ошибок, исправлений, тема раскрыта полно-

стью, глубоко; 

− оценка «4»   работа выполнена с незначительными ошибками; 

− оценка «3»   работа выполнена с ошибками, тема раскрыта не в полном объеме. 

Сроки выполнения и контроля СРС определяются преподавателем и доводятся 

до сведения студентов.  

Содержание методических рекомендаций сформировано таким образом, чтобы 

студенты могли самостоятельно выполнять задания, предложенные для выполнения, а 

преподаватель – их проверять. 

Для выполнения самостоятельной работы студентами используется учебная лите-

ратура, законодательные и нормативные правовые акты, интернет-источники, которые 

предложены в разделе «Информационное обеспечение СРС». 
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

№ 

п/п Тема 

Коли-

чество 

часов 

Содержание 

самостоятельной работы  

1.  Капитальные вложения и 

их эффективность. 

4 1.Проработка конспектов занятий, учебной 

и специальной литературы. 

2. Работа с информационными порталами 

3. Выполнение реферата . 

2.  Организация оплаты тру-

да. 

4 1.Проработка конспектов занятий, учебной 

и специальной литературы. 

2.Работа с информационными порталами, 

3.Выполнение реферата. 

3.  Прибыль и рентабель-

ность. 

6 1.Проработка конспектов занятий,  учебной 

и специальной литературы. 

2.Работа с информационными порталами 

3.Выполнение реферата. 

Всего   14  
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3. КАРТА САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

 

Карта самостоятельной работы поможет студентам организовать свою деятель-

ность по решению вопросов учебного и профессионального уровней, поставленных в рам-

ках самостоятельной внеаудиторной работы. 

В карте самостоятельной работы студента указаны названия тем, которые вынесе-

ны на самостоятельное изучение, раскрыто их содержание, определено количество часов, 

необходимое для их освоения, а также формы самостоятельной работы и контроля. 

Для выполнения самостоятельной работы студентам рекомендуется использовать 

учебную литературу, законодательные и нормативные правовые акты, а также интернет-

источники, указанные в разделе «Информационное обеспечение СРС». 

 

Карта самостоятельной работы студентов 

по дисциплине «Экономика организации» 

 

№ 

п/

п 

Название 

темы 
Содержание 

Ко-

личе-

ство 

часов 

Форма 

СРС 

Форма 

кон-

троля 

1. Капиталь-

ные вло-

жения и их 

эффектив-

ность 

Понятие капитальных вло-

жений, их виды. 

Источники формирования 

капитальных вложений орга-

низации. 

Принципы управления фи-

нансовыми вложениями. 

Оценка эффективности ка-

питальных вложений  орга-

низации. 

 

4 Проработка кон-

спекта лекции. 

Чтение учебной ли-

тературы*. 

Самоконтроль (от-

веты на вопросы 

для самоконтроля). 

Написание реферата 

на одну из тем по 

выбору: 

− виды предприни-

мательства и их 

развитие; 

− особенности орга-

низации предпри-

нимательской дея-

тельности за ру-

бежом; 

− бизнес-план как 

основа внутри-

фирменного пла-

нирования; 

− логистика и еѐ 

роль в выполнении 

производственной 

программы; 

− виды аренды: ли-

зинг, хайринг, рен-

тинг и др; 

− формы управления 

движением нема-

териальных акти-

вов: лицензирова-

Устный 

опрос, 

проверка 

рефера-

та. 
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ние, франчайзинг, 

инжиниринг, экка-

унтинг и их осо-

бенности; 

− определение эф-

фективности капи-

тальных вложений. 

2. Организа-

ция оплаты 

труда. 

Сущность и принципы 

оплаты труда.  

Бестарифная система опла-

ты труда.  

Тарифная система и еѐ 

элементы. 

4 1. Проработка кон-

спекта лекции. 

2. Чтение учебной 

литературы*. 

3. Самоконтроль 

(ответы на вопросы 

для самоконтроля). 

4. Выполнение ре-

ферата на одну из 

тем на выбор: 

− мотивация 

труда; 

− минималь-

ный размер оплаты 

труда (МРОТ) и ди-

намика его измене-

ния; 

− методы совер-

шенствования орга-

низации труда в ор-

ганизации; 

− совершенствова-

ние тарифной и бес-

тарифной систем 

оплаты труда; 

− проблемы диф-

ференциации опла-

ты труда в России. 

Устный 

опрос, 

выступ-

ление 

перед 

группой, 

проверка 

тетра-

дей. 

3. Прибыль и 

рентабель-

ность. 

Экономическая сущность 

прибыли и ее виды.  

Рентабельность и еѐ виды. 

Методика оценки прибыли и 

рентабельности. 

Расчет точки безубыточно-

сти. 

6 

 

1. Проработка кон-

спекта лекции. 

2. Чтение учебной 

литературы*. 

3. Самоконтроль 

(ответы на вопросы 

для самоконтроля). 

4. Выполнение ре-

ферата на одну из 

тем по выбору: 

− пути снижения 

затрат на производ-

ство и реализацию 

продукции (работ, 

услуг); 

− методы ценооб-

разования; 

Устный 

опрос, 

выступ-

ление 

перед 

группой, 

проверка 

тетра-

дей. 
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− антимонополь-

ная политика в об-

ласти ценообразо-

вания; 

− пути совершен-

ствования роста 

прибыли экономи-

ческого субъекта. 

Всего часов  14 
  

 

* При выполнении домашнего задания, связанного с чтением учебной литературы, 

используется следующая нумерация учебников: 

1. Борисов, Е. Ф.   Основы экономики : учебник и практикум для СПО / Е. Ф. Бо-

рисов. — 7-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 383 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02043-4. 

2. Грибов, В. Д.   Основы управленческой деятельности : учебник и практикум 

для СПО / В. Д. Грибов, Г. В. Кисляков. — М. : Издательство Юрайт, 2020. — 335 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5904-8. 

3. Клочкова, Е. Н.   Экономика организации : учебник для СПО / Е. Н. Клочкова, 

В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. — М. : Издательство Юрайт, 

2023. — 447 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05999-1. 

4. Клочкова, Е. Н.   Экономика предприятия : учебник для прикладного бака-

лавриата / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. — 

М. : Издательство Юрайт, 2023. — 447 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 

978-5-534-06001-0. 

5. Корнеева, И. В.   Экономика организации. Практикум : учебное пособие для 

СПО / И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 123 с. — (Се-

рия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07176-4. 

6. Коршунов, В. В.   Экономика организации (предприятия) : учебник и практи-

кум для прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2022. — 313 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 

978-5-534-03428-8. 

7. Коршунов, В. В. Экономика организации: учебник и практикум для СПО / В. В. 

Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2022. — 313 с. — (Се-

рия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04630-4. 

 

4. ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

 

Тема 1. Капитальные вложения и их эффективность. 

Цель:  

Закрепить знания о сущности и видах капитальных вложений, их месте и роли в 

деятельности организации, принципах, формах и методах организации управления капи-

тальными вложениями организации. 

Задание: 

1. Проработать конспект лекции (прочитать, выделить главное, повторить). 

2. Прочитать учебную литературу на выбор по указанной теме. 

3. Осуществить самоконтроль (ответить на вопросы для самоконтроля). 
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Вопросы для самоконтроля: 

Что такое «капитальные вложения»? Как этот термин трактуется в отечественном 

законодательстве? 

Назовите основные виды капитальных вложений.  

Перечислите основные показатели, характеризующие эффективность капитальных 

вложений. 

 

4. Подготовить реферат по одной из тем на выбор: 

− виды предпринимательства и их развитие; 

− особенности организации предпринимательской деятельности за рубежом; 

− бизнес-план как основа внутрифирменного планирования; 

− логистика и еѐ роль в выполнении производственной программы; 

− виды аренды: лизинг, хайринг, рентинг и др; 

− формы управления движением нематериальных активов: лицензирование, фран-

чайзинг,  инжиниринг, эккаунтинг и их особенности; 

− определение эффективности капитальных вложений. 

 

 

Тема 2. Организация оплаты труда. 

Цель:  

Закрепить знания о видах и формах оплаты труда, особенностях начисления оплаты 

труда в условиях крайнего севера, формах и видах социальных налоговых вычетах при 

формировании  заработной платы сотруднику. 

 

Задание: 

1. Проработать конспект лекции (прочитать, выделить главное, повторить). 

2. Прочитать учебную литературу на выбор по указанной теме. 

3. Осуществить самоконтроль (ответить на вопросы для самоконтроля). 

 

Вопросы для самоконтроля: 

Что такое «повременная система оплаты труда»? 

В чем отличие повременной от сдельной формы оплаты труда? 

Назовите особенности аккордной системы оплаты труда? 

Что такое «районный коэффициент» и как он применяется при начислении зара-

ботной платы? 

 

4. Подготовить реферат по одной из тем на выбор: 

− мотивация труда; 

− минимальный размер оплаты труда (МРОТ) и динамика его изменения; 

− методы совершенствования организации труда в организации; 

− совершенствование тарифной и бестарифной систем оплаты труда; 

− проблемы дифференциации оплаты труда в России. 

 

                            Тема 3. Прибыль и рентабельность. 

Цель:  
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Закрепить знания о видах прибыли и рентабельности, методике расчета основных 

показателей прибыли и рентабельности. 

 

Задание: 

1. Проработать конспект лекции (прочитать, выделить главное, повторить). 

2. Прочитать учебную литературу на выбор по указанной теме. 

3. Осуществить самоконтроль (ответить на вопросы для самоконтроля). 

 

Вопросы для самоконтроля: 

Что такое «прибыль и рентабельность», как экономические категории? 

В чем отличие прибыли от рентабельности? 

В чем измеряется рентабельность? 

Для чего рассчитывают точку безубыточности? 

 

4. Подготовить реферат по одной из тем на выбор: 

− пути снижения затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг); 

− методы ценообразования; 

− антимонопольная политика в области ценообразования; 

− пути совершенствования роста прибыли экономического субъекта. 
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1. 5. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РА-

БОТЫ  

 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция). 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действую-

щая редакция). 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редак-

ция). 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция). 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция). 

6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действую-

щая редакция). 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действую-

щая редакция). 

8. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обя-

зательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессио-

нальных заболеваний». 

9. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О про-

тиводействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и фи-

нансированию терроризма». 

10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об обя-

зательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

11. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несо-

стоятельности (банкротстве). 

12. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О ва-

лютном регулировании и валютном контроле». 

13. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О ком-

мерческой тайне». 

14. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персо-

нальных данных». 

15. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об обя-

зательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством». 

16. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О про-

тиводействии коррупции». 

17. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об ауди-

торской деятельности». 

18. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консо-

лидированной финансовой отчетности». 

19. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О тамо-

женном регулировании в Российской Федерации». 

20. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обя-

зательном медицинском страховании в Российской Федерации». 
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21. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (дей-

ствующая редакция). 

22. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (действующая редакция) «Об ак-

ционерных обществах». 

23. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 (действующая редакция) «О банках и 

банковской деятельности». 

24. Федеральный закон от 16.07.1998 N 102-ФЗ (действующая редакция) «Об ипо-

теке (залоге недвижимости)». 

25. Федеральный закон от 27.06.2011 N 161-ФЗ (действующая редакция) «О наци-

ональной платежной системе». 

26. Федеральный закон от 22.04.1996 N 39-ФЗ (действующая редакция) «О рынке 

ценных бумаг». 

27. Федеральный закон от 29.10.1998 N 164-ФЗ (действующая редакция) «О фи-

нансовой аренде (лизинге)». 

28. Закон РФ от 27.11.1992 N 4015-1 (действующая редакция) «Об организации 

страхового дела в Российской Федерации». 

29. Федеральный закон от 29.07.1998 N 136-ФЗ (действующая редакция) «Об осо-

бенностях эмиссии и обращения государственных и муниципальных ценных бумаг». 

30. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (действующая редакция) «О Цен-

тральном банке Российской Федерации (Банке России)». 

31. Федеральный закон от 29.11.2001 N 156-ФЗ (действующая редакция) «Об инве-

стиционных фондах». 

32. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О ва-

лютном регулировании и валютном контроле». 

33. Федеральный закон от 08.12.2003 N 164-ФЗ (действующая редакция) «Об осно-

вах государственного регулирования внешнеторговой деятельности». 

34. Федеральный закон от 30.12.2004 N 218-ФЗ (действующая редакция) «О кре-

дитных историях». 

35. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об обя-

зательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

36. Закон РФ «О защите прав потребителей»  07.02.1992.№ 2300-001 (действующая 

редакция)». 

37. Постановление Правительства РФ от 01.12.2004 N 703 (действующая редакция) 

«О Федеральном казначействе». 

38. Постановление Правительства РФ от 30.06.2004 N 329 (действующая редакция) 

«О Министерстве финансов Российской Федерации». 

 

Основные источники: 

1. Экономика организации: учебник для среднего специального образования / Е.Н. 

Клочкова,  В.И. Кузнецов, Т.Е. Платонова,  Е.С. Дарда; под редакцией Е.Н. Клочковой. – 

2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 382 с. 

2. Экономика организации: учебник / А.М. Фридман. – Москва: РИОР: ИНФРА-М, 

2021. – 239 с. 

Электронные ресурсы 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/. 

http://window.edu.ru/
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2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/. 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/. 

4. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/. 

5. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/. 

6. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/.  

7. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/. 

8. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/. 

9. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/. 

10. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/. 

11. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации 

http://www.cbr.ru/. 

12. Официальный сайт Президента России - http://www.kremlin.ru. 

 

http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.kremlin.ru/

